
Netzwerk Migration und Flüchtlinge

Zielsetzung und Arbeitsinhalte der von der Pfarrei Sankt Jakobus 
Frankfurt beauftragten Personen

Gründe für unsere Mitarbeit
 Wir, als katholische Pfarrei St. Jakobus, sehen uns als Teil der 

Weltbevölkerung und damit auch in der Verantwortung uns aktuellen 
gesellschaftlichen Themen zu widmen. Aus dieser Perspektive ist es für
uns wichtig, dass wir bei dem Netzwerk Migration und Flüchtlinge 
mitarbeiten und eine(n) gewählte(n) Verantwortliche(n) in das 
Steuerungsgremium des Netzwerks entsenden. 

 Aus Sicht unseres christlichen Glaubens gehört es zu unserem 
Selbstverständnis, dass wir allen Menschen, gleich welcher Religion 
und Hautfarbe, in politischen Krisen und wirtschaftlicher Not Hilfe, 
Unterstützung und Begleitung anbieten. 

Ziele
 Ideelle und wenn möglich materielle Hilfe für Menschen aus 

Krisengebieten die in unserem Pfarreigebiet leben.
 Unterstützung und Begleitung dieser Menschen damit sie sich in 

unserer Gesellschaft zurecht finden.
 Effektive Zusammenarbeit mit anderen Verantwortlichen und 

Institutionen, im Sinne der betroffenen Menschen.
 Beitrag zur allgemeinen Bewusstseinsbildung im Rahmen unserer 

Möglichkeiten.
 eine bedarfsorientierte Weiterentwicklung der Arbeit, die sich in der 

Ziellinie von Hilfe und Unterstützung über Begleitung hin zu 
Partizipation und Teilhabe und vom Gaststatus hin zu Mitbürgern 
bewegt und voneinander Lernen ermöglicht.

Derzeitige Aktivitäten
 Kleiderkammer mit Begegnungs-Café  in Niederrad.
 Sprachtraining in Niederrad.
 Spieleabende.
 Betreuung der afghanischen Familie in Schwanheim.
 Intensive Einzelfallbetreuung.
 Informationen und Aktivitäten des Netzwerks finden Sie im Internet 

unter : http://netzwerk-migration-frankfurt.de/
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Aufgaben und Befugnisse der von uns beauftragten Personen
 (Regelmäßige) Kontakte zum Netzwerk Migration und Flüchtlinge sowie

zu anderen Hilfsorganisationen (z.B.Caritas).
 (Regelmäßige) Berichte zur geleisteten Arbeit an den PGR und die 

Pfarrei.
 (Regelmäßige) Kommunikation mit den im Pastoralteam 

Verantwortlichen zu den in der Pfarrei anfallenden Arbeiten.
 Vorbereitung und Diskussion eventuell notwendiger neuer Aufgaben.
 Kontakte zu Regional- und Präventionsräten in unserem Pfarreigebiet.
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